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Begriidung und Einfihrung
in die Tagung

Ute Kumpf, MdB
Parlamentarische Geschaftsfiihrerin
Sprecherin der Arbeitsgruppe Biirgerschaftliches

Engagement
I )l > [/\( 1S JAlter gestaltet Zukunft — Alter(n) hat Zukunft®,
K ] I( )N unter diesem Motto steht unsere heutige

Tagung und ich heile Sie alle im Namen der
SPD-Bundestagsfraktion und der Arbeitsgruppe
Biirgerschaftliches Engagement herzlich will-
kommen.

Da wir schon mehr als eine Tagung im Rahmen
der Woche des biirgerschaftlichen Engagements
veranstaltet haben: Ich erinnere an letztes Jahr
JIntegration geht uns alle an — Gemeinsam fur
mehr Engagement” (2007) oder ,Unser Engage-
ment fiir das Engagement — Freiwilligendienste
férdern” (2006). 2004 hatten wir uns das Thema
,Engagement macht Schule” vorgenommen,
2002 stand unser Kongress unter dem Motto
LAuf dem Weg zur Europaischen Zivilgesell-
schaft”. Bereits 2001 hatten wir nach dem Zu-
sammenhang von ,Unternehmen und Birger-
schaftlichem Engagement” gefragt.

Bei der Suche nach dem Motto unserer Tagung
kamen uns im Vorbereitungsteam alle moglichen Titel in den Sinn, die sich mit unserem Thema
LAlter gestaltet Zukunft” verbinden lassen:

,Wir gehéren noch nicht zum alten Eisen.”
,lhr misst mit uns rechnen.”
,Tauscht Euch nicht, wir haben noch viel vor und noch viel zu bieten.”

Es stellt sich die lapidare Frage: Wann ist man alt? Mit Eintritt ins Rentenalter? Welches Bild vom
Altern haben wir in unserer Gesellschaft? Wie werden Altere wahrgenommen und wertgeschatzt?

Fur Japaner ist eine Gesellschaft mit den Chancen eines langeren Lebens eine reiche Gesellschaft,
Auch in Italien stellt man sich laut ,Die Zeit” (Ausgabe vom 11.9.2008) die Fragen, wann man alt
sei und was das fir die Gesellschaft bedeute, angesichts eines Staatsprasidenten mit 83 Jahren,
eines Parlamentsmitglieds mit 99 Jahren, eines Ministerprasidenten, der sich mit 72 noch als
,Giovanotto” betrachtet und es in einem kleinen Dorf in Umbrien ganz selbstverstandlich ist, dass
sich der Pferdepfleger Petro mit 75 noch um das Gestiit und um die Esel kimmert und llario mit 8o
noch mit seinem Traktor die Olivenbaume derer pflegt, die keinen Traktor haben.
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Die Zukunft soll nicht als eine landliche Idylle beschworen werden. Aber eines ist gewiss: Wir alle
werden alter und mit etwas Glick haben wir gute Chancen alt zu werden und gesund zu sterben.
Auf alle Falle sind unsere Chancen grofer als die unserer Eltern und GroReltern.

Ein langes, erfllltes und gesundes Leben zu flhren ist ein Menschheitstraum. Die zunehmende
Lebenserwartung ist eine erfreuliche Entwicklung: Im Zeitraum von 1960/62 bis 1998/2000 ist sie
bei Frauen von 72,4 auf 80,8 Jahren und bei Mannern von 66,9 Jahren auf 74,8 Jahren gestiegen
und sie steigt weiter. Im Jahre 2050 werden Manner im Durchschnitt 82,1 und Frauen 89,8 Jahre
alt werden.

Eine Gesellschaft des langen Lebens stellt unsere Gesellschaft vor neue Herausforderungen: Alter
ist vielfaltig, die Lebenslagen Alterer mussen differenzierter wahrgenommen werden und immer
mehr Menschen jenseits der Erwerbsarbeit wollen Teilhabe und sinnvolle Mitwirkungsmaéglich-
keiten in der Gesellschaft finden.

Notwendig ist es, ein realistisches Bild des Alters zu vermitteln. Altere Menschen unterscheiden
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